22/10/2024 10:30 Rencontrez les acteurs des RH du grand ouest sur Point de Vue RH 2024 !

Mardi 29 novembre 2022

Voir la version en ligne

RENCONTRES
I I PROFESSIONNELLES Centre des Congrés

SUR LES ENJEL!X du Chapeau Rouge - Quimper
SUCV el RH & MANAGERIAUX

7% Inscrivez-vous pour choisir vos ateliers, conférences et groupes de travail :

» Une vingtaine d'ateliers sur des thématiques concreétes - Les formalités en
fin de contrat de travail, le parcours candidat...

» Des groupes de travail et des masterclass pour approfondir encore plus
les sujets - Revenir a I'humain malgré I'lA, faciliter ma vie de responsable RH...

. gﬁs grandes conférences pour s'inspirer - Le travail comme désir, I'A et les

» Deux jours de rencontres pour échanger entre responsables RH

* Des _cgﬁktails déjeunatoires networking pour se rencontrer lors d'un moment
convivia

88€ pour un jour / 154€ les 2 jours, cocktails déjeunatoires inclus

Le tutorat : un levier stratégique pour l'industrie
agroalimentaire

Dans l'industrie agroalimentaire, la transmission de savoir-faire et la formation des nouveaux
collaborateurs sont des enjeux cruciaux. Le réle du tuteur est alors primordial. Il garantit
I'acquisition des compétences et l'intégration des valeurs de I'entreprise par les nouveaux
salariés.
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\%. Fondation

=/ \_ Université de Rennes
/II\ [o\[{ Vivre Ensemble

Renforcer le management humain avec la chaire Vivre
Ensemble

Dans un monde professionnel en constante évolution, les enjeux de santé au travail sont
devenus plus centraux que jamais. Face a une sédentarité croissante, au stress omniprésent et
a l'augmentation des risques psychosociaux (RPS) et troubles musculo-squelettiques (TMS),
bodih propose une solution innovante pour les organisations désireuses d’améliorer le bien-étre
de leurs collaborateurs : les micro-exercices.

efediq

Libérez la puissance de vos Ressources Humaines :
I'accompagnement RH, un atout stratégique pour votre
entreprise

Dans un contexte économique ou la performance et I'efficacité sont plus cruciales que jamais,
les entreprises se tournent souvent vers l'innovation technologique, I'amélioration des
processus ou I'expansion de leurs marchés pour atteindre leurs objectifs stratégiques.

Pourtant, une ressource essentielle reste parfois sous-exploitée : les ressources humaines.
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9h - 10h : Le travail comme désir

10h - 12h : Revenir a I'humain malgré I'lA : |a transition de I‘Avoir a I'Etre
10h15 - 11h : Les séniors garants de la culture d’entreprise

11h - 11h45 : Dirigeant, se former — Réve ou réalité ?

11h15 - 12h : Performance globale de vos équipes : comment mettre en place un
environnement sain, juste et équitable basé sur le dialogue social... et pas que !

11h30 - 12h15 : Fin du contrat de travail, formalités et indemnités selon les différents
cas

14h - 15h : Lintelligence artificielle et les RH

14h - 14h45 : Enrichissez votre culture d'entreprise - adoptez les micro-exercices au
service de la performance individuelle et collective

14h - 14h45 : La formation en droit social et juridique

14h - 14h45 : Enrichissez votre culture d’entreprise : Adoptez les micro-exercices au
service de la performance individuelle et collective

14h15 - 15h : Collecteam - L'absentéisme
14h30 - 16h30 : Un caillou dans la chaussure

15h - 15h45 : Pourquoi faire un bilan de carriére pour vous et vos salariés et comment
le financer ?

15h - 16h : Masterclass - Dirigeants RH : Comment déployer I'lA dans votre entreprise,

dés demain

15h30 - 16h15 : Du discours a I'action - construire une culture d'entreprise basée sur les

valeurs

16h - 16h45 : Comment donner une perspective en ces temps agités - 45min pour
cultiver I'optimisme, I'agilité et I'engagement durable dans les équipes
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9h - 10h : Les Conditions de Réussite du Duo RH et Dirigeant pour la Performance de
I'Entreprise

10h - 10h45 : Capitaliser sur le storytelling pour vos vidéos marque employeur

10h - 12h : Quels enjeux autour de I'accompagnement des Hommes et de I'Organisation au
sein d’une entreprise ?

10h - 12h : Etre DRH d'une collectivité d’ici 2030
10h - 12h : Acteurs RH, comment accompagner vos managers au quotidien ?
11h15 - 12h : Accompagner les salariés en transition

11h15 - 12h : Agir face aux situations de harcélement sexuel ou agissements sexistes en
entreprise

14h - 14h45 : La construction d’'une démarche : de la qualification du candidat a la production
de la 1ére paie.

14h - 14h45 : Prendre soin des liens humains par la communication bienveillante et la
médiation

14h - 17h : Masterclass - Faciliter ma vie de Responsable RH

15h15 - 16h : L'agilité intergénérationnelle, un vecteur de compétences !
15h15 - 16h : Evolution professionnelle, des solutions pour vos salariés
16h30 - 17h30 : Restitution des groupes de travail

BRETAGNE

QUIMPER BRETAGNE
OCCIDENTALE
KEMPER BREIZH IZEL

uimper

ouaille

e
¢@e® France
00.30 Travail
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andrh

Anticiper Partager Inspirer

/¥ apec

ODDS 29 | Observatoire départemental
d’analyse et d’appui au dialogue social en
Finistére

@) bodih

s'entrainer au positif

@ CCI FINISTERE

C/O collecteam

VOUS ECOUTER, VOUS GUIDER
VOUS PROTEGER

OUEST

IFRIA

LA FORMATION DE
LA FILIERE ALIMENTAIRE

Cobham Solutions

Logiciels de conformité & performance RH

efedir]

https://mxh1.mj.am/nI3/ZGCROOEpNf5-IIH1uhl4vw?hi=fr 5/6


https://www.andrh.fr/
https://www.andrh.fr/
https://www.apec.fr/
https://www.apec.fr/
https://www.crepi.org/le-reseau-crepi/detail/crepi-finistere.html
https://www.crepi.org/le-reseau-crepi/detail/crepi-finistere.html
https://bretagne.dreets.gouv.fr/sites/bretagne.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/2022_flyer_odds29_-09-2022.pdf
https://bretagne.dreets.gouv.fr/sites/bretagne.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/2022_flyer_odds29_-09-2022.pdf
https://mxh1.mj.am/nl3/https//bodih.fr/
https://mxh1.mj.am/nl3/https//bodih.fr/
https://www.bretagne.cci.fr/finistere
https://www.bretagne.cci.fr/finistere
https://www.collecteam.fr/
https://www.collecteam.fr/
https://www.ifria-ouest.fr/
https://www.ifria-ouest.fr/
https://www.cobham-solutions.fr/
https://www.cobham-solutions.fr/
https://diluz.fr/
https://diluz.fr/
https://www.linkedin.com/company/efedin/
https://www.linkedin.com/company/efedin/
mailto:contact@pointdevuerh.bzh

22/10/2024 10:30 Rencontrez les acteurs des RH du grand ouest sur Point de Vue RH 2024 !

Cet email a été envoyé a @, cliquez ici pour vous désabonner .

Quimper Evénements - 32 bis Rue Stang Bihan 29000 QUIMPER FR
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